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Samtaleguide

Dette er hovedtemaene vi gnsker & diskutere. Vi er spesielt opptatt av drivkreftene bak
utviklingen, og om den er bedriftsspesifikk eller generell for naeringen eller regionen.

Ettersporsel’

— Hvordan vil produksjonen/salget utvikle seg i innevaerende kvartal, sammenlignet med
det foregaende kvartalet (sesongjustert)?

— Hvordan vil produksjonen/salget utvikle seg neste kvartal, sammenlignet med
innevaerende kvartal (sesongjustert)?

Investeringer
— Hvor mye mer eller mindre investerer dere i inneveerende ar, sammenlignet med i fjor?
— Hvor mye mer eller mindre vil dere investere neste ar, sammenlignet med i ar?

Kapasitetsutnytting

— Har deres bedrift kapasitet til & gke produksjonen/salget gitt normal bruk av ressurser?
Hvis nei, hva er begrensningen(e) (f.eks. ansatte, utstyr, kapital og rastofftiigang)?

— Hvordan er kapasitetsutnyttingen i forhold til en normalsituasjon?

— Er knapphet pa arbeidskraft et hinder for a kunne gke produksjonen/salget? Hvilke
yrkesgrupper er i sa fall vanskelige a fa tak i?

— Hvor mye kunne dere ha redusert bemanningen og samtidig opprettholdt dagens
produksjonsniva? (Andel av antall ansatte i prosent)

— Er denne andelen lavere, lik eller hgyere enn normalt?

Sysselsetting
— Hvordan vil antall ansatte utvikle seg i innevaerende kvartal, sammenlignet med det
foregaende kvartalet (sesongjustert)?

— Hvordan vil antall ansatte utvikle seg neste kvartal, sammenlignet med inneveerende
kvartal (sesongjustert)?

Lonnsvekst og Iennsomhet
— Hva anslar dere at Ignnsveksten for deres bedrift blir i ar??
— Hva anslar dere at Ignnsveksten for deres bedrift blir neste ar??

— Hvordan er Iannsomheten i deres bedrift i innevaerende kvartal, sammenlignet med
samme kvartal i fjor?3

Overordnet inntrykk

— Pa en skala fra -3 til +3, hvordan vil du tallfeste situasjonen i din bedrift, sett i lys av
forhold som ettersparsel, Isnnsomhet og utsikter? Ta utgangspunkt i at O er en
normalsituasjon.

LIndustribedrifter og oljeleverandgrer: fordelt mellom hjemmemarked og eksport. Tjenesteytende bedrifter: fordelt
mellom naeringsliv
og husholdninger
2 Inkludert overheng fra fjoraret, tarifftillegg, glidning og bonusordninger
3 Malt ved driftsmargin i prosent (driftsresultat fgr skatt og avskrivninger, som andel av omsetning)




