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Godkjent i representantskapets mgte 17. september 2026

Protokoll fra representantskapets mgte 4. juni 2026

Til stede:

Representantskapet: Marianne Aasen, Tom Henning Slethei, Terje Bartholsen, Harald Espedal,
Mathias Hunskar Furevik, Finn Egil Holm, Martin Kolberg, Anne Berit Lein, Per Botolf Maurseth, Randi
Ness, Eli Hovd Prestegarden, Terje Rogde, Terje Sgviknes og Torkil Vederhus. Karianne Hansen deltok
digitalt (sak 40-53).

Fra hovedstyret: Ida Wolden Bache (sak 48-61), Pal Longva (sak 48-61) og @ystein Bgrsum (sak 48-
61). Ansattrepresentanter Mats Bay Fevolden (sak 48-61) og Synne Pretorius (sak 48-61).

Fra sekretariatet: Jan Frode Jakobsen, Siri Ekestad Bauge, Lene Finkenhavn, Peter H. Grutle, Kristian
Magnus Langseth og Anne Gullhagen Larsen.

Fra Norges Bank: Ingunn Valvatne (sak 48-61), Kyrre Nilsen (sak 48-61), Jan Thomsen (sak 48-61),
Alexander Behringer (sak 48-61), Trond Grande (sak 51, 53-61), Nicolai Tangen (sak 51, 53-61), Maren
Romstad (sak 51, 57-60), Pal Haugerud (sak 51, 57-60), Iver Vikgren (sak 51, 57-60), Torbjgrn Haegeland
(sak 51 og 53), Ole Christian Bech-Moen (sak 50), Hanna Gaarder (sak 50), Lene Skjervheim (sak 50),
@ystein Kruge (sak 50), @rjan Agdesteen (sak 50), Gaute Langeland (sak 52 og 56), Per Gunner Bull
Karlsen (sak 52), Dag Huse (sak 54), Lars Hammersbgen (sak 54), Geir Guldahl (sak 55), Arnt Tore Valsvik
(sak 56), Brita Alsos (sak 56), Marianne Rusten (sak 57), Hege Gjerde (sak 58), Carine Smith Ihenacho
(sak 59) og Elin Berg (sak 59).

Mgtetid:
KI. 09:00 — 16:00

Det var ingen merknader til innkalling og sakliste. Innledningsvis hadde representantskapet 30

minutter egentid, hvor det var anledning til & ta opp saker, stille spgrsmal og gi innspill knyttet til eget
arbeid.

40/2026 Protokoll fra representantskapets mgte
Saksdokument: Protokoll fra representantskapets mgte 19. mars 2026

Vedtak: Representantskapet godkjenner protokollen fra
representantskapets mgte 19. mars 2026.

41/2026 Representantskapets studiereise til London

Sekretariatet presenterte forslag til program. Representantskapet
kom med innspill til tema og var opptatt av at representantskapets
rolle og ansvar formidles tydelig i forkant, slik at mgtene blir pa riktig
niva.

Vedtak: Representantskapet vedtar det fremlagte programmet for
studiereisen til London og gir sekretariatet fullmakt til & ferdigstille.
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42/2026 Innstilling fra finanskomiteen om representantskapets rapport
Saksdokument: Innst. 431 S (2025-2026) (Midlertidig)
Sekretariatet innledet. Representantskapet merket seg at
innstillingen gir tydelig stgtte til arbeidet, ogsa i saker det har knyttet

seg mye arbeid og oppmerksomhet rundt.

Vedtak: Representantskapet tar innstillingen til etterretning.

43/2026 Mgteplan for representantskapet i 2027

Saksdokument: Notat fra sekretariatet 20. mai 2026

Vedtak: Representantskapet slutter seg til forslag til mgteplan 2027.
44/2026 Arsregnskap 2025 for Pensjoniststiftelsen ved Norges Banks hovedkontor

Saksdokument: Brev fra Pensjoniststiftelsen ved Norges Banks hovedkontor 30. april
2026 med vedlegg

Vedtak: Representantskapet tar arsregnskap, styrets beretning og
revisjonsberetning for Pensjoniststiftelsen ved Norges Banks
hovedkontor for 2025 til orientering.

45/2026 Finansdepartementets innspill til representantskapets tilsynsplan 2026

Saksdokument: Notat fra sekretariatet 28. mai 2026 vedlagt brev fra
Finansdepartementet 26. mai 2026

Vedtak: Representantskapet slutter seg til sekretariatets vurdering og tar
Finansdepartementets innspill til tilsynsplanen for 2026 til fglge.

46/2026 Brev fra Riksrevisjonen vedr. informasjonsutveksling

Saksdokument: Notat fra sekretariatet 7. mai 2026 med vedlegg

Vedtak: Representantskapet tar Riksrevisjonens brev til etterretning og
legger til grunn at kontakten mellom Riksrevisjonen og ekstern
revisor viderefgres som i dag.

Sekretariatet bes ta kontakt med Riksrevisjonen og gi tilbakemelding
om at representantskapet er enig i at retningslinjene av 1. desember
2010 oppheves.
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47/2026

48/2026

49/2026

50/2026

Ekstern revisors revisjonsplan for 2026

Saksdokument: EYs revisjonsplan for 2026

Representantskapet stilte spgrsmal om EYs bruk av kunstig
intelligens (K1), herunder revisjon av omrader hvor Kl har vaert
benyttet i Norges Bank. Det ble ogsa stilt spgrsmal om det er
omrader EY i mindre grad dekker, og om prioriteringene i
revisjonsplanen reiser dilemmaer.

Vedtak: Representantskapet tar EYs revisjonsplan for 2026 til etterretning og
ber om 3 bli holdt orientert dersom det inntreffer vesentlige forhold
som far betydning for revisjonens arbeidsutfgrelse og omfang.

Protokoll fra hovedstyrets mgter

Saksdokument: Protokoll fra hovedstyrets mgter 5. mars, 9. april og 5. mai 2026
Representantskapet stilte spgrsmal om rapporteringen om arbeidet
under de midlertidige etiske retningslinjene og utvidede
aktsomhetsvurderinger. Videre ble det stilt spgrsmal om vurderingen
av valgrsammensetningen av norske sedler og hovedstyrets

konklusjon i denne saken.

Vedtak: Representantskapet har ingen merknader til protokollene fra
hovedstyrets mgter 5. mars, 9. april og 5. mai 2026.

Protokoll fra mgter i komiteen for pengepolitikk og finansiell stabilitet

Saksdokument: Protokoll fra komitémgter 11. mars, 18. mars, 20. mars, 25. mars, 25.
april og 30. april 2026

Vedtak: Representantskapet tar til orientering protokollene fra mgtene i
komiteen for pengepolitikk og finansiell stabilitet 11. mars, 18. mars,
20. mars, 25. mars, 25. april og 30. april 2026.

Status ny data- og analyseplattform SBV

Saksdokument: Brev fra hovedstyret 22. mai 2026
Direktgr for avdeling for pengepolitikk, Ole Christian Bech-Moen,

innledet om status pa ny data- og analyseplattform i
sentralbankvirksomheten.
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Representantskapet var opptatt av kostnadsutvikling, teknologivalg
og laeringspunkter. Det ble stilt spgrsmal om hvordan
prosjektledelsen na er styrket, og hvordan forsinkelser i prosjektet
pavirker de ansattes arbeidshverdag og effektivitet. Det ble videre
stilt sp@rsmal om hvordan gevinster skal realiseres nar plattformen
er ferdigstilt, og om dette vil kreve endringer i arbeidsprosesser.

Representantskapet tar statusrapport for ny data- og
Vedtak: analyseplattform i SBV til forelgpig orientering.

51/2026 Aktuelle saker
Sak 51 ble behandlet etter sak 55 i mgtet.

Visesentralbanksjef @ystein Bgrsum orienterte om tre forskjellige
saker som omhandler SPU:
e Styrerepresentasjon i unoterte driftsselskaper med ansatte
e Saminvesteringer med fondskonstruksjoner for unotert
eiendom og unotert infrastruktur for fornybar energi
e Prestasjonslgnnsordning for ansatte innen eiendom og
infrastruktur

Leder i NBIM Nicolai Tangen og nestleder Trond Grande svarte pa
representantskapets spgrsmal om NBIMs nye eiendomsstrategi.

Representantskapet pekte pa mediesaken om lederen i NBIMs bidrag
til markedsfgring av Anthropics Kl-lgsning. Representantskapet
merket seg saerlig sentralbanksjefens understreking av at ingen
ansatte i Norges Bank bgr involvere seg i promotering eller
markedsfgring av bankens leverandgrer.

Sentralbanksjefen orienterte ogsa kort om om status og fremdrift for
fremtidens betalingssystem og om nye medlemmer i hovedstyret og

underutvalg.

Vedtak: Representantskapet tar redegjgrelsene til orientering.

52/2026 Finansiell risiko og forvaltning av valutareservene — rapport for fgrste kvartal
2026

Saksdokument: Brev fra hovedstyret 20. mai 2026 vedlagt rapport om finansiell risiko
og forvaltning av valutareservene [FORTROLIG]
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53/2026

54/2026

55/2026

56/2026

Vedtak: Representantskapet tar rapport om finansiell risiko og forvaltning av
valutareservene for fgrste kvartal 2026 til etterretning.

Rapport om finansiell stabilitet for fgrste halvar 2026

Saksdokument: Brev fra hovedstyret 20. mai 2026 vedlagt rapport om finansiell
stabilitet

Visesentralbanksjef Pal Longva presenterte rapporten.
Representantskapet stilte spgrsmal om hvordan den geopolitiske
utviklingen pavirker finansiell stabilitet og robusthet. Det ble videre
stilt spgrsmal om utviklingen i privat kreditt og verdipapiriserte lan
utenfor banksektoren, herunder om dagens regulering anses som

tilstrekkelig. Det ble ogsa stilt spgrsmal om kapitalkrav og hva som
kan anses som et rimelig niva for bankenes Ignnsomhet.

Vedtak: Representantskapet tar rapport om finansiell stabilitet for fgrste
halvar 2026 til orientering.

Norges Banks pensjonskasse — arsrapport for 2025

Saksdokument: Brev fra hovedstyret 19. mai 2026 vedlagt arsrapport fra Norges
Banks pensjonskasse

Vedtak: Representantskapet tar arsrapport 2025 for Norges Banks
pensjonskasse til orientering.

Stiftelsene Direktgr N. Ryggs fond og Norges Banks fond til gkonomisk
forskning - Forslag om endringer i statuttene

Saksdokument: Brev fra Direkt@r N. Ryggs fond og Norges Banks fond til gkonomisk
forskning 18. mai 2026 med vedlegg

Representantskapet stilte spgrsmal om kost-nytte-vurderinger
knyttet til 3 opprettholde slike stiftelser.

Vedtak: Representantskapet tar endringene i statuttene til orientering.

Godtgjgrelsesordning i sentralbankvirksomheten - arlig rapport og
bekreftelse

Saksdokument: Brev fra hovedstyret 20. mai 2026 med vedlegg

Sak 56 og 57 ble behandlet under ett.
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Sentralbanksjefen svarte pa spgrsmal fra representantskapet om
praktiseringen av hovedstyrets prinsipp om at Ignnsnivaet skal vaere
«konkurransedyktig, men ikke markedsledende». Det ble ogsa stilt
spgrsmal om det er utfordrende at noen ansatte har
prestasjonsbasert lgnn og andre ikke.

Leder for internrevisjonen, Jan Thomsen, utdypet hvordan den
uavhengige kontrollen gjiennomfgres, herunder etterlevelsen av
prinsippet om «konkurransedyktig, men ikke markedsledende».

Vedtak: Representantskapet tar arlig rapport om gjennomgang av
godtgjgrelsesordningen i SBV for 2025 og bekreftelse pa ordningen
fra internrevisjonen til orientering.

57/2026 Godtgjgrelsesordning i NBIM — arlig rapport og bekreftelse
Saksdokument: Brev fra hovedstyret 22. mai 2026 med vedlegg

Vedtak: Representantskapet tar arlig rapport om gjennomgang av
godtgjgrelsesordningen i NBIM for 2025 og bekreftelse pa ordningen
fra internrevisjonen til orientering.

58/2026 Virksomhetsstyring i NBIM — rapport for fgrste kvartal 2026

Saksdokument: Brev fra hovedstyret 22. mai 2026 vedlagt rapport om
virksomhetsstyring i NBIM, og norsk oversettelse av rapporten
fremskaffet av sekretariatet

Nestleder i NBIM Trond Grande innledet. Deretter svarte Grande og
leder i NBIM Nicolai Tangen pa spgrsmal fra representantskapet om
hvordan effektivitetsgevinster og kostnadsbesparelser ved bruk av
kunstig intelligens (KI) kan males. Det ble ogsa stilt spgrsmal om
sentralisering og kostnadsbesparelser i handelsfunksjonen.
Representantskapet stilte ogsa spgrsmal om den nye formen pa
rapporteringen, herunder om hovedstyret er tilfreds med den, og om
rapporteringen bgr foreligge pa norsk.

Vedtak: Representantskapet tar rapport om virksomhetsstyring i NBIM for
ferste kvartal 2026 til etterretning.

59/2026 Etterlevelse og kontroll i NBIM — rapport for fgrste kvartal 2026
Saksdokument: Brev fra hovedstyret 22. mai 2026 vedlagt rapport om etterlevelse og

kontroll i NBIM, og norsk oversettelse av rapporten fremskaffet av
sekretariatet

Side 6 av 8



K1 - APENT

Direktgr for eierskap og etterlevelse Carine Smith Ihenacho innledet
om rapporten. Deretter svarte Ihenacho og leder i NBIM Nicolai
Tangen pa spgrsmal fra representantskapet om hvordan omdgmme
males og hvilket rammeverk som benyttes. Representantskapet var
opptatt av praksis for stemmegivning, herunder bruk av kunstig
intelligens i prosessen.

Vedtak: Representantskapet tar rapport om etterlevelse og kontroll i NBIM
for f@rste kvartal 2026 til etterretning.

60/2026 Avkastning og risiko i SPU — rapport for fgrste kvartal 2026

Saksdokument: Brev fra hovedstyret 22. mai 2026 vedlagt rapport om avkastning og
risiko i SPU

Representantskapet stilte spgrsmal om konsentrasjonsrisiko knyttet
til investeringer i store amerikanske teknologiselskaper.

Vedtak: Representantskapet tar rapport om avkastning og risiko for Statens
pensjonsfond utland for fgrste kvartal 2026 til etterretning.

61/2026 Orientering om Ignnsoppgjoret i Norges Bank 2026

Sentralbanksjefen orienterte muntlig om resultatet av
Ignnsoppgjeret i Norges Bank. De ansattes representanter supplerte.

Vedtak: Representantskapet tar redegjgrelsen om Ignnsoppgjgret i Norges
Bank til orientering.

62/2026 Lgnnsoppgjoret i Norges Bank — gjennomfgring i tilsynssekretariatet
Muntlig orientering fra leder i representantskapet

Vedtak: Bankens fremforhandlede ramme for Ignnsoppgjeret 2026 pa
4,46 prosent med virkning fra 1. april 2026 gjgres gjeldende for
ansatte i tilsynssekretariatet, slik at direktgren fastsetter ny lgnn
for hver enkelt innenfor den totale rammen for hele
Ignnsmassen.

| henhold til ansettelsesavtale datert 29. november 2016 skal
direktgrens Ignn reforhandles hvert ar med eventuelle endringer
iverksatt fra 1. januar hvert ar. Representantskapets leder har
giennomfgrt Isnnssamtale med direktgren, og det er enighet om 3
giennomfgre endring i Ignn innenfor bankens ramme og med samme
virkningsdato. Direktgren i tilsynssekretariatet gis med virkning fra 1.
april 2026 Ignnstillegg pa 2,5 prosent.
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